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VERBALE N. 1 DEL 10.09.2024 
 

L’anno 2024, il giorno 10 del mese di settembre alle ore 09.00 nell’ufficio di presidenza dell’IC SAN 

GIUSEPPE JATO SAN CIPIRELLO, giusta convocazione prot. n. 9236/U del 04.09.2023 sono presenti: 

 

- la delegazione di parte pubblica, Dirigente Scolastico Salvatore Ciravolo; 

- Ins. Irene Ciziceno (FLC CGIL), Ins. Anna Maria Renda (CISL SCUOLA), Ins. Michela Liotta (FLC 

CGIL), Sig. Giuseppe Mammina (UIL SCUOLA); 

- la T.A. Ins. Gaetana Terrasi (CISL SCUOLA); 

 

per discutere il seguente ordine del giorno: 

 
1. avvio delle relazioni sindacali; 

2. informativa sui dati relativi all’utilizzo delle risorse del fondo MOF; 

3. informativa classi prime; 

4. confronto sui criteri di assegnazione del personale ai plessi su comuni diversi;  

5. varie ed eventuali. 

 

In merito al punto 1 all’ordine del giorno, il DS formalizza la costituzione del gruppo di lavoro 

composto come sopra indicato. Eventuali assenti verranno integrati successivamente. 

Il gruppo concorda nel voler rispettare per il presenta anno scolastico la tempistica contrattuale 

che prevede la sottoscrizione del contratto entro il 30 novembre. 

La parte sindacale propone per la parte economica del nuovo contratto di incentivare i sostituti dei 

responsabili di plesso infanzia e primaria con le somme che si realizzeranno con la riduzione dei 

componenti delle varie commissioni.  

Il DS riferisce che porterà le economie al tavolo non appena ne entrerà in possesso. 

In merito alla suddivisione dei fondi tra personale docente e ATA il DS comunica di voler riproporre 

le percentuali accordate nel precedente anno scolastico: 

- FIS: 70% DOCENTI, 30% ATA; 

- FONDO VALORIZZAZIONE DOCENTI: 70% DOCENTI, 30% ATA. 
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La parte sindacale approva.  

 

In merito al punto 2 all’ordine del giorno, in prima istanza, il DS mostra e commenta il documento 

di sintesi sul pagamento del personale docente e ATA , precisando, come previsto dal nuovo CCNL 

per ciascuna delle attività retribuite, l’importo erogato, il numero dei lavoratori coinvolti e fermo 

restando che, in ogni caso, non deve essere possibile associare il compenso al nominativo del 

lavoratore che lo ha percepito. 

 

Il DS comunica, inoltre, che è pervenuta dal MIM la somma pari a 3.475,60 euro a titolo di 

compenso per la valorizzazione delle professionalità del personale docente a t.i. che ha garantito 

la continuità didattica nei cinque anni precedenti.  

Il DS comunica che il tavolo contrattuale ha facoltà di definire i criteri per l’attribuzione delle 

sopraddette somme. La parte sindacale stabilisce di accettare i criteri stabiliti dal MIM. 

 

In merito al punto 3 all’ordine del giorno, si comunica che sono state confermate le classi prime 

dell’anno passato. Per la scuola primaria si è costituita una classe prima in più al plesso Falcone 

(San Giuseppe Jato) e una classe in meno al plesso Dalla Chiesa (San Cipirello). Ciò costituisce la 

motivazione della calendarizzazione del punto 4 all’ordine del giorno. 

 

In merito al punto 4 all’ordine del giorno, il DS informa che si pone la necessità di stabilire i criteri 

di individuazione del personale docente che dovrà cambiare sede, dal plesso Dalla Chiesa (San 

Cipirello) al plesso Falcone (San Giuseppe Jato).  

Si tratta di assegnazione su plesso fuori comune per cui i riferimenti legislativi sono: 

- l’articolo 3, comma 5, del CCNI 2022/25 sulla mobilità. 

In applicazione dell’art 1 comma 5 della legge 107/15 che prevede: ’al fine di dare piena attuazione 

al processo di realizzazione dell’autonomia e di riorganizzazione dell’intero sistema di istruzione, è 

istituito per l’intera istituzione scolastica, o istituto comprensivo, e per tutti gli indirizzi degli istituti 

secondari di secondo grado afferenti alla medesima istituzione scolastica l’organico 
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dell’autonomia, funzionale alle esigenze didattiche, organizzative e progettuali delle istituzioni 

scolastiche come emergenti dal piano triennale dell’offerta formativa’, per gli anni scolastici 

relativi al triennio 2022/23, 2023/24, 2024/25, ferme restando le prerogative dei Dirigenti 

scolastici e degli organi collegiali relative all’assegnazione dei docenti alle classi e alle attività, i 

posti di un’autonomia scolastica situati in sedi ubicate in comuni diversi rispetto a quello sede di 

organico sono assegnati, nel limite delle disponibilità destinate ai movimenti, salvaguardando la 

continuità didattica e il criterio di maggiore punteggio nella graduatoria di istituto, secondo le 

modalità e i criteri definiti dalla contrattazione di istituto. […]. 

Il tavolo concorda nello stabilire i seguenti criteri: 

1. salvaguardare la continuità didattica; 

2. individuare gli insegnanti destinatari dei movimenti secondo graduatoria d’istituto. 

 

Del che è redatto il presente verbale che viene letto ai componenti il tavolo. 

Alle ore 10:30 la seduta è sciolta.  

 

Il Dirigente Scolastico  

   Salvatore Ciravolo 
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